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CONSIDERACIONES PREVIAS




I Consideraciones previas

Entregables previos al Seguimiento del Plan de Accion Anual (Periodo 2021)

Plan de Accion Anual - Seccion
Medidas de Remediacion

Seguimiento del Plan de Accion

Anual
(Periodo ene —jun 2021)

Seguimiento del Plan de Accidn

Anual
(Periodo Ene -dic 2021)

(Periodo 2021) , .
Corte de informacion
al 30 JUN 2021 Corte de informacion
al 30 DIC 2021
2021 (31 MAR 2021) ®
(29 ENE 2021) (31 MAY 2021)T (30 JuL 2021) (31 ENE 2022)

Evaluacién Anual de la
Implementacion del SCI Medidas de Control
(Periodo 2020) (Periodo 2020)

Plan de Accion Anual - Seccion

Evaluacion de la
implementacion del SCI
(Periodo ene —jun 2021)

Grupo 2: Por lo menos el 40% del Presupuesto Operacional

Priorizados

: 0, o
Productos { Grupo 1: Por lo menos el 50% del Presupuesto Operacional

Grupo 3: Por lo menos el 30% del Presupuesto Operacional



Consideraciones previas

PLAZOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

4 R

Reporte de Seguimiento

del Plan de Accion Anual
(periodo 2021)

[ Su eErj:isién ] E Hasta el
P | 31/01/2022

Plan de Accién Anual -

Seccion Medidas de
Remediacion

[

Hasta el

31/03/2022

Eje Cultura
Organizacional

Reporte de Seguimiento
del Plan de Accién Anual

. Hasta el
1 27/07/2022

1
0,

[

Eje
Supervision

)

£\

\/
(Con corte de
informacion al

K 3011212021) | /

Reporte de Evaluacion

Anual de la
Implementacion del SCI

;
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
|
I
e
1
1

Eje Gestion de
Riesgos

Plan de Accion Anual -

Seccion Medidas de
Control

Y
(Con corte de
informacion al

30/06/2022)

Reporte de Evaluacion de

la Implementacion del SCI




I Consideraciones previas

Caso 1: Considerando solo el Plan de Accion Anual - Seccion Medidas de Control

Evaluacion Anual de la
Implementacion del SCI

58 Preguntas con alternativas de
respuesta:

v S

v" NoAplica

No se identifican
deficiencias

No corresponde elaborar el Plan de
Accion Anual - Seccion Medidas
de Remediacion

Plan de Accidn Anual -
Seccidon Medidas de
Control (Enviado)

Seguimiento del Plan de
Accion Anual
(periodo 2021)

El Reporte de Seguimiento se
elabora considerando sélo los
avances en la ejecucion de las
Medidas de Control




I Consideraciones previas

Caso 2: Considerando los Planes de Accion Anual - Seccion Medidas de Remediacion y Control

. o Plan de Accion Anual —
Evaluacion Anual de la Se identifican Seccion Medidas de
Implementacion del SCI deficiencias Remediacion (Enviado)

58 Preguntas con alternativas de Considerando las

respuesta: deficiencias identificadas Seguimiento del Plan de

v S .

Y No Acglon Anual

v' Parcialmente (periodo 2021)

v" NoAplica
El Reporte de Seguimiento se
elabora considerando los
avances en la ejecucion de las

., Medidas de Remediacion y
Plan de Accion Anual - Medidas Control.

Seccion Medidas de
Control (Enviado)




I Consideraciones previas

¢ Qué es el seguimiento del Plan de Accion Anual?

Es el procedimiento de coordinacion permanente y continua que permite
determinar el estado de ejecucion de las medidas de remediacion y control
consignadas en el Plan de Accion Anual, sobre la base de la informaciéon y
documentacion que proporcionen los érganos y unidades organicas de la entidad
gue se encuentran a cargo de su ejecucion.

Comprende tres (03) secciones:

i) Seccidon Medidas de Remediacion.
i) Seccidon Medidas de Control.

iii) Problematica y Mejoras.




02

ESTADO DE EJECUCION DE LAS MEDIDAS



N  Estado de ejecucion de las medidas

\/ Implementada n No Aplicable \/
\/ No Implementada ﬂ n Desestimada \/

Pendiente
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N  Estado de ejecucion de las medidas

Para enviar el entregable Seguimiento del Plan
de Accién Anual (Periodo 2021) las medidas de
remediacion o medidas de control deben tener
registrados estados definitivos (implementada,
no implementada, desestimada, no aplicable).
No deben culminar el entregable con medidas
en estados parciales (pendiente o en proceso)

/ /
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BN  Estado de ejecucion de las medidas

Implementada

» Para implementar la medida de remediacion o control la entidad ha realizado una o mas acciones.

Cuando la entidad ha » Por cada accidn realizada debe registrar la siguiente informacion:

cumplido con implementar
la medida de remediacion
o control conforme al Plan
de Accién Anual.

» Descripcion de la accion.

> Periodo de ejecucion de la accion (inicio y fin).
> El medio de verificacion que evidencia o sustenta su ejecucion y adjuntarlo.
» Comentarios u observaciones que considere relevante.
» Posteriormente, actualizar el estado de ejecucion de la medida de remediacion o control y de

considerarlo pertinente puede registrar informacién en la casilla “Explicacion / Justificacion /
Comentario”.
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BN  Estado de ejecucion de las medidas

» Ejemplo: La Entidad implemento la medida con la ejecucion de dos (02) acciones

Corte de informacion
30 DIC 2021

Planificacion

Fecucion e

Accion 1

Accion 2

13



BN  Estado de ejecucion de las medidas

No Implementada

| * La entidad no ha completado durante el ano la implementacion de la
Hiends ) e G e medida de remediacion o control y el periodo de ejecucion ha culminado

cumplido con implementar definiti
la medida de remediacién efinitivamente.

o control contenida en el

Plan de Accion Anual y la * No se registra ninguna accion / Se podra mantener las acciones
oportunidad  para  su registradas del primer seguimiento.

gjecucion  ha  culminado

definitivamente.

» Posteriormente, actualizar el estado de ejecucion de la medida de
remediacion o control y de manera obligatoria registrar informacion en la
casilla “Explicacion / Justificacion / Comentario”.
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BN  Estado de ejecucion de las medidas

» Ejemplo: La Entidad no inici¢ la ejecucion de ninguna accion para implementar la medida, y el plazo para su ejecucion ha
culminado definitivamente.

Corte de informacion
30 DIC 2021

Planificacion 1]
Ejecucion

Accion 1

Accion 2

15



BN  Estado de ejecucion de las medidas

C

No Aplicable

» Para declarar no aplicable la medida de remediacion o control la entidad debe registrar una o mas
acciones que sustente ese condicion.

. L »  Por cada accion realizada debe registrar la siguiente informacion:
Cuando la medida de remediacion

o0 control contenida en el Plan de
Accion Anual, no puede ser
ejecutada por factores no
atribuibles a la entidad,
debidamente sustentados, que
imposibilitan su implementacion.

> Descripcion de la accion.

> Periodo de ejecucion de la accién (inicio y fin).

> El medio de verificacion que evidencia o sustenta su ejecucion y adjuntarlo.
> Comentarios u observaciones que considere relevante.

» Posteriormente, actualizar el estado de ejecucion de la medida de remediacion o control y de
considerarlo pertinente puede registrar informacion en la casilla “Explicacion / Justificacion /
Comentario”.
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BN  Estado de ejecucion de las medidas

» Ejemplo: La Entidad inici6 la ejecucion de acciones que sustentan que la medida no es aplicable.

Corte de informacion
30 DIC 2021

Planificacion

Ejecucion

Accion 1

Accion 2
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BN  Estado de ejecucion de las medidas

Desestimada

» Para declarar desestimada la medida de remediacion o control, la entidad debe registrar una o mas
acciones que sustente ese condicién.

» Por cada accion realizada debe registrar la siguiente informacion:

Cuando la entidad decide >
no implementar la medida
de remediacion o control
contenida en el Plan de
Accion Anual, asumiendo las
consecuencias de dicha
decision.

Descripcion de la accion.

> Periodo de ejecucién de la accion (inicio y fin).

> El medio de verificaciéon que evidencia o sustenta su ejecucion y adjuntarlo.
» Comentarios u observaciones que considere relevante.
» Posteriormente, actualizar el estado de ejecuciéon de la medida de remediacién o control y de

considerarlo pertinente puede registrar informacion en la casilla “Explicaciéon / Justificacion /
Comentario”.
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BN  Estado de ejecucion de las medidas

» Ejemplo: La Entidad inici6 la ejecucion de acciones que sustentan que la medida es desestimada.

Corte de informacion
30 DIC 2021

Planificacién e

Ejecucion

Accion 1

Accion 2 |
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BN  Estado de ejecucion de las medidas

Resumen de criterios para los Estados de ejecucion de las medidas de Remediacion y Control

Fr T T T T T T T E R T TS T TR EEEE e B 1

Registro de “Explicacion/

Estado Registro de al menos una accion Justificacién/ Comentario”
N I S N o.M
Nomplementaca i No T Obigatorlo. .
No Aplicable Si Opcional
Desestimada | Si Opcional .

____________________________________________________________________________________________________________
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BN  Estado de ejecucion de las medidas

Plan de Accion Anual Vs Reporte de Seguimiento del PAA

Plan de Accion Anual

* Medidas de Remediacion o Medidas de Control

 Periodo planificado por la entidad (Inicio y Termino)
para implementar la Medida de Remediacion o Medida
de Control.

» Medio de verificacion de la Medida de Remediacion o
Medida de Control

Reporte de Seguimiento del PAA

Accion o Acciones que se realizaron para implementar la
Medida de Remediacion o Medidas de Control

Periodo ejecutado por la entidad (Inicio y Termino) para
realizar la accion o las acciones para implementar la Medida de
Remediacion o Medidas de Control

Medio de verificacion descrito y adjuntado de la Accion o
Acciones que se realizaron para implementar la Medida de
Remediacion o Medidas de Control

21



03

ESTRUCTURA DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO



I Estructura del reporte de seguimiento

REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL

« Es un formulario del aplicativo informatico del SCI, donde se actualiza el estado de
ejecucion de las medidas de remediacion y medidas de control, como parte del
seguimiento permanente y continuo realizado al Plan de Accion Anual.

» Fechas de presentacion:

v Primer Seguimiento, hasta el viernes 30/07/2021, con fecha corte de
informacion al 30/06/2021.

v' Segundo Seguimiento, hasta el lunes 31/01/2022, con fecha corte de
informacion al 30/12/2021.

 El reporte de seguimiento esta compuesto por tres (03) secciones.

23



I Estructura del reporte de seguimiento

SECCIONES DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO

Seccion
Medidas de Remediacion

Seccion
Problematica v Meijoras

Seccion
Medidas de Control

* Medidas de Remediacidon * Medidas de Control
* Gestion del Seguimiento

e Gestion del Seguimiento * Gestion del Seguimiento
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I Estructura del reporte de seguimiento

SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION

Seccion

Seccion
Medidas de Remediacion

Seccion

Medidas de Control Problematica y Mejoras

* Medidas de Remediacién * Medidas de Control

* Gestion del Seguimiento

* Gestion del Seguimiento * Gestion del Seguimiento
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I Estructura del reporte de seguimiento

SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION

Se selecciona la Medida de Remediaciéno , luego en la subseccion “Gestion del Seguimiento” se ingresa a “Nuevo”e
Posteriormente se seleccion “Editar Estado de Ejecucion de la Medida”

SECCION DE MEDIDAS DE REMEDIACION SECCION DE MEDIDAS DE CONTROL SECCION PROBLEMATICA Y MEJORAS

Medidas de Remediacion e
e & Editar Estado de Ejecucidn da la Medida & Wer Historizl Estado de Ejacucidn
Fecha Fecha
S == 4
Cod MR Dwaficienciz Medida Remeadizcidn Unidad Crgdnica nick| d_'_ inal d?_ :!t[TD Explicacion/ustificadién/Comentario
mplemand | Implemeni |  Estado
(Ejecucidn, | (Ejecucidn

Gestdn del Seguimiento n o
e + Musvo & Editar il Eliminar
Fecha Inicio Fecha Fin

. : - . Documento
Arcidn . Medios de verificacidn

- . Comentario
Accidn Accidn Adjunto -

26



I Estructura del reporte de seguimiento

SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION

Se registra la accion o las acciones que la entidad ha
Paso 1 realizado para la implementacion de la medida de
remediacion.

27



I Estructura del reporte de seguimiento Q

SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION

Mantenimiento de Seguimiento 2

Madida

» Se registra la accion o acciones que se ha
realizado para Implementar la medida de rieodeMedie

[ MEDI D4 DE REMEDLACICON V] REALIZAR UNA CHARLA DE SEMSIBILIZACION SOBRE ETICA,

Remediacion (NO hay limite de aCCioneS) NTEGRIDAD ¥ SU IMPORTANCLA EN LA FUNCIGN PUBLICA

 Las fechas de ejecucion deben estar entre el
04/01/2021 y el 30/12/2021.

Accidn

* Enlos campos “Accion’, “Descripcion de |F‘-'““ Inicio Accién Fecha Fin Accian
medios de verificacion” y “Comentarios u —
Drescripcidn de medios de verificacian

Observaciones” puede registrar hasta 500 ‘ ‘
caracteres.

Adjuntar medio de verificacién
Adjuntar doowmento_

» Se adjunta como medio de verificacién solo
un archivo en formato PDF por cada accion ~ ComenteriosuObservaciones
registrada. Ese archivo no debe exceder los
10 Mb.

Guardar Cancelar
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I Estructura del reporte de seguimiento

SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION

Luego de registrar la o las acciones, se establece el

Feod estado de ejecucion de la medida de remediacion.

29



I Estructura del reporte de seguimiento

SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION

Se registra el “Estado de la
implementacion” de acuerdo a lo registrado
en el formulario “Mantenimiento  de
Seguimiento” y considerando los avances
realizados.

De ser el caso se registra informacion en la
casilla  “Explicacion /  Justificacion  /
Comentario”.

Mantenimiento de Medidas de Remediacion

Ueficiencia

DURANTE LOS ULTIMOS DOCE MESES, LA TNTIDADVDEPENOEHCIA M0 HA REALIZADO AL AENOS UNA CHARLA DE SENSIDRLIZACIOM, DIRIGIDO
ASUSTUNCIOMNARIOS Y SERVIDORES, SOBRE C1ICA INTEGRIDAD Y SUMMPORTANCIA EN LA FUNCION PUBLICA

Maodida de Remediacion

REALIZAR AL MEMHOS UNA CHARLA DE STHSIBILIZACION DIRIGIDO A LOS FLRICIOMNARIOS Y SERVIDORES DF LA ENTIDAD . SOBREETICA
INTEGRIDAD Y SU IMPORTANCIA £N LA FUNCIOHN PUBLICA

Organo o Unidad Orgénica

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

f=cha Inicio de Impiementacion (Planificacion) fachafinde implementacion (Planificacion)

19/07/2021 = 2571172024
Medios de Verificadidn

INFORME SUSTENTADO, ADJUNTANDO LA LESTA OE PARTICIPANTES, CAPTURAS DE IMAGEN DE LA CHARLA VIRTUALETC

Comentarios u Obsarvaciones

Estado de la Implementackan Explicacion/lustificacldn/Comentario

MPLEMENTADA

IMSLEMENITADA

NO IMPLEMENTADA




I Estructura del reporte de seguimiento

SECCION MEDIDAS DE CONTROL

Seccion
Medidas de Control

Seccion
Medidas de Remediacion

« Medidas de Remediacion  Medidas de Control

« Gestion del Seguimiento * Gestion del Seguimiento

Seccion
Problematica y Mejoras

* Gestion del Seguimiento
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I Estructura del reporte de seguimiento

SECCION MEDIDAS DE CONTROL

Se selecciona la Medida de Control ,
se seleccion “Editar Estado de Ejecucion de la Medida”

SECCION DE MEDIDAS DE REMEDIACION SECCION DE MEDIDAS DE COMTROL

Medidas de Control

e & Editar Estado de Ejecucidnde la Medida

& Wer Historizl Estado de Ejscucidn

e Fecha -
eriody| COOIED | g bro ecro Identificado Cod
Perindc Entres; F'l-;'?;.r reducto Priorizado Riesgo lIdentificado M

Gestion del Seguimiento

e + Musvo

(& Editar il Eliminar

Fecha Inicio Fecha Fin

i\ P
O
Accidn Arcidn

luego en la subseccion “Gestion del Seguimiento”

SECCION PROBLEMATICA Y MEJDRAS

Fecha
E — I__ mi = :- a
Medida de Control 'fjef'j nicial de
Orgdinica mplement
[Ejecucidn
Medios de verificacidn E:-:.-c_l.}:_i;t-:-

Q

se ingresa a “Nuevo” e Posteriormente

Fecha
Finalde ' poodn | Explicacisn/Justificacién/Coment
miplemend
[Ejecucidn
Comentario
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I Estructura del reporte de seguimiento

SECCION MEDIDAS DE CONTROL

Se registra la accion o las acciones que la entidad ha
Paso 1 realizado para la implementacion de la medida de
control.

33



I Estructura del reporte de seguimiento Q

SECCION MEDIDAS DE CONTROL

» Se registra la accion o acciones que se ha

realizado para Implementar la medida de Tigo de Madids Medids
el 3 MEDIDA DE COMTROL hd WERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE L& EJECUCIGN DEL PLAN DE
Contr0| (No hay Ilmlte de aCC|oneS) MAKEID DE RESIDUIOS S5LIDOS DEL DISTRITO DE RIPAM PARTE

ALTA-1 DEL DISTRITO CARITAL

 Las fechas de ejecucion deben estar entre el

04/01/2021 y el 30/12/2021. Aeston ‘
* Enlos campos “Accion’, “Descripcion de Facha Inicio Accidn Fecha Fin Accidn

medios de verificacion” y “Comentarios u [ = St —

Observaciones” puede registrar hasta 500 CEipCIn g medion b verfactn

caracteres. ‘ ‘

Adjuntar medio d2verificacién

» Se adjunta como medio de verificacion solo LT AL

un archivo en formato PDF por cada acCion  ,menterios u Onservacionss

registrada. Ese archivo no debe exceder los ‘

10 Mb.

Guardar Cancelar
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I Estructura del reporte de seguimiento

SECCION MEDIDAS DE CONTROL

Luego de registrar la o las acciones, se establece el

Pas0 2 estado de ejecucion de la medida de control.
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I Estructura del reporte de seguimiento

SECCION MEDIDAS DE CONTROL

Se registra el “Estado de Ia
Implementacion” de acuerdo a lo registrado
en el formulario “Mantenimiento  de
Seguimiento” y considerando los avances
realizados

De ser el caso se registra informacion en la
casilla  “Explicacion /  Justificacion /
Comentario”.

Mantenimiento de Medidas de Control

Producto Priorizado

FROCRAMA MNACIOMNAL DE SANEAMIENTO UREANO

Riesgo Identificado

FL PROGRAMA NACIONAL DE SANEAMIENTD USIEANCO PODRIANO ESTAR ERINDANDO EDUCACION SAMITARIAEM ELUSO DEL AGUA PARAEL
COMSLRAD HUMANO A LA FORLACION

Medida de Control
VERIFICAR QUE SE REALICEN DE MANERA PERIODICA CHARLAS DE SENSIBHIZACION SOBRE EDUCACION SAMITARIA EXN EL USO DEL AGUA
PARA COMNSUMOD HIUMAND A LA POBLACION

Organo o Unidad Organica

ARLCA DE DESASROLLD UREANO-RUSEAL
Fecha Iniclo de implomentackan (Planificacian) Fecha Fin do implementacian (Planificacion)
19/07/2021 & 30/13/2021 L

Medios de Verificacion

COMUNICADOS MASIVOS A TRAVES D DIFERENTES MEDIOS DE COMUNICACHDN [RADIO, FERIODICOS MURALES AFMCHES, PANCARTAS
PAGHAA WELD INSTITUCIONAL ETC

Comeantarios u Chservaciones

Estado de la Implemenzackin Explicacion/lustificaclén/Comentario

MPLEMENTADA

IMPLEMENTADA

NO IMPLEMENTADA



I Estructura del reporte de seguimiento

SECCION PROBLEMATICA Y MEJORAS

Seccion
Problematica y Mejoras

* Medidas de Remediacion * Medidas de Control
* Gestion del Seguimiento

* Gestion del Seguimiento * Gestion del Seguimiento
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I Estructura del reporte de seguimiento

SECCION PROBLEMATICA Y MEJORAS

En la subseccion “Gestion del Seguimiento” se ingresa a “Nuevo” o para registrar la problematica y las mejoras.

SECCION DE MEDIDAS DE REMEDIACION SECCION DE MEDIDAS DE COMNTROL SECCION PROBLEMATICA Y MEJORAS
Gestdn del Seguimiento e
G + Nusvo G Editar W Eliminar
Problamatica Majora
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I Estructura del reporte de seguimiento

SECCION PROBLEMATICA Y MEJORAS

Se registra la problematica y las recomendaciones de mejora (No hay limite de problematica).

En los campos “ Problematica “y “Mejoras” puede registrar hasta 500 caracteres.

Mantenimiento de Seguimiento

Problematica

Mejorz

Guardar Cancelar
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04

APLICATIVO INFORMATICO



I Aplicativo informatico

N\ ! ’
TIPS A CONSIDERAR

« Se recomienda el uso de Google Chrome para utilizar el aplicativo informatico
del Sistema de Control Interno

« Se recomienda actualizar los cambios en el aplicativo utilizando “Ctrl + F5".
« Se recomienda no ingresar al aplicativo informdafico del Sistema de Control

Interno con dos (02) perfiles en la misma computadora y al mismo fiempo

(Ejemplo: Ingreso con el perfil “Funcionario Responsable” e ingreso con el perfil
“Operador”)
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I Aplicativo informatico

Roles en el Flujo del Entregable del “Seguimiento del Plan de Accion Anual” (*)

Rol 1. Crear illenggeISt:Iaerl 5. Generar 6. Enviara
o Entregable Entregable Reporte CGR
Titular
Funcionario
Responsable
Operador

(*) En el caso se desee RECUPERAR el entregable, los roles que pueden recuperarlo es el TITULAR y el FUNCIONARIO RESPONSABLE



N  Estado de ejecucion de las medidas

En el registro de las acciones para los
“Reportes de Seguimiento Plan de
Accion Anual -2”, podran realizarse
de manera permanente; siempre y
~___cuando se tengan los Planes de Accidn

Anual (Remediacién y Control) en

estado “Enviado”.
/

\
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N  Estado de ejecucion de las medidas

A partir del 15 de diciembre de 2021
se podra registrar la informacion del
“Reporte de Seguimiento Plan de
Accion Anual - 2% siendo el 31 de
~—  enerode 2022 el ultimo dia habil de
presentacion.

\
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Aplicativo informatico

Pasos para la creacion, registro y envio del Reporte de
“Seguimiento del Plan de Accion Anual (PAA) - 2”

1. Rol: Funcionario Responsable / Operador

Ingresar a Gestion de la implementacién del
SClI

3. Elegir afo (2021), Entregable:

2. Dar clic en boton +Nuevo Seguimiento del PAA - 2

4. Dar clic en boton Guardar

6. Seleccionar la medida, ir a Gestion del 7. Ingresar datos (acciones) y dar clic en 8. Editar estado de ejecucion de la
Seguimiento y dar clic en botén +Nuevo botén Guardar medida y dar clic en botén Guardar

9. Sdlo el Rol: Funcionario Responsable, VISA
el reporte de Seguimiento del PAA - 2

11. Rol: Titular/ Funcionario Responsable/ 12. Rol: Titular / Funcionario
smeed  Operador Pueden Imprimir el reporte de e  Responsable pueden ENVIAR el reporte
Seguimiento del PAA - 2 de Seguimiento del PAA - 2

10. Sélo el Rol: Titular, APRUEBA el
reporte de Seguimiento del PAA - 2
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Creacion del Reporte de “Seguimiento del Plan
de Accion Anual -2” en el aplicativo informatico
del Sistema de Control Interno



Aplicativo informatico

Mantenimiento de Entregable

Tioe se Dvoursentn 2u Crmunter

Aetilc parw no Jel v et

AOsES

Morrie %) OF evahae o




I Aplicativo informatico

e

Mardenienionto de | ntregabiv

oo 00 Dinarvardss S0l oeaianies [T IR -

L2030
Aretiic pore

N

B R R LTI

EP AL LN g

(ST —

VMEDAD DE CONTARILDAL
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I  Aplicativo Informatico

.‘J CONTROL N\ LA CONTRALORIA JOSE LUIS PATING VASQUEZ ~
|. .~

l NTERNO B T e o = FUNCONARIO RESPONSABLE

£ GESTYON DE LA IMPLEMENTACKON DE SCI MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TUCUME

SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL - 2 INIVEL LOCAL - GRUPO 2 @

Organo o Unidad Organica: Estade de implemantacon:
{TODOS v
Deficencz Medida de Remediadionr
& Consutar & rezes=

SECCION DEMEDIDASDE REMEDIACION  SECCIONDEMEDIDASDECONTROL  SECCION PROBLEMATICAY MEJORAS
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I Aplicativo informatico Q
ACCION 1 COR

Cada medida de remediacién deberd registrar como

Mantenimiento de Seguimiento minimo una accion (hitos/etapas) que la entidad debe
3 efectuar para superar la deficiencia. A excepcion de
’ " 2 n
Fpode Medids e Squellas que se er!’con‘rmrlan en .es‘rado Pe_ndlen‘re y
_ No Implementada”. (No hay limite de acciones, cada
MEDIDA DE REMEDIACION REALIZAR AL MENOS UNA CHARLA DE accién permite hasta 500 caracteres)
SENSIBILIZACION, DIRIGIDA A LOS ‘
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA
ENTIDAD, SOBRE ETICA, INTEGRIDAD Y SU
IMPORTANCIA EN LA FUNCION PUBLICA ;
4 Las fechas a registrar deben estar entre el
. ..
Accidn

04/01/2021y hasta el 30/12/2021.

SOLICITAR MEDIANTE OFICIO A LA SUBGERENCIA DE INTEGRIDAD PUBLICA DE LA CONTRALORIA

GENERAL UNA CHARLA DE CAPACITACION EN ETICA E INTEGRIDAD.
\_

p— — Breve descripcion del documento que sustenta
Fecha Inicio Accidn Fecha Fin Accién . ., 02 .
la ejecuciéon de la accion antes descrita.
(Permite hasta 500 caracteres).

22/10/2021 15/11//2021

(" Descripcion de medios de verificacian

OFICIO N° 001-2020-MDTUCUME DE FECHA 10.02.2020, ATRAVES DEL CUAL LA MD TUCUME SOLICITA A LA SUBGERENCIA DE INTEGRIDAD

PUBLICA DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, CAPACITACION EN TORNO A LA DIRECTIVA N° 006-2019-CG/INTEG PARA 5U3 v
\\

Cada accion registrada deberd adjuntar un
A T o e e 6 sustento o medio de verificacidn. (Sélo un (01)

! archivo en formato PDF, el cual no debe
Adjuntar documento...
.

exceder los 10 Mb).
Comentarios u Observaciones

SE COORDING PARA QUE LA CAPACITACION SE REALICE EN EL AUDITORIO DE LAMD TUCUME.

observaciones que la entidad considere

Cada accion podrd registrar comentarios u
; relevante. (Permite hasta 500 caracteres).

8 Cancelar
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Mantenimiantn de Medidas de Hemediacion

AREA NO EDITABLE
+ Se muestra informacién del Plan de
Accidn Anual - Seccién Medidas de
Remediacion.

A9 Y OC CONTROL A P11 OF CLnmun

Ovgaro b \b
FIONA DE

wihed Orghracn

AVINCADION ¥ FRERSUESTD Y GINe

Factie b ks me egherset

Shathan Ve the adn

AREA EDITABLE

+ Se selecciona el estado de ejecucion
de la medida de remediacion.

* Para el estado "NO
IMPLEMENTADA", es obligatorio que
se registre informacion en el campo
“Explicacion/ Justificacion/

Comentarios”
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) LA CONTRALORIA
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Mantenimiento de Segudmientio
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I Aplicativo informatico
ACCION 1

Mantenimiento de Seguimiento

Tipa de Medida Medida

MEDIDA DE CONTROL v | Establecer una actualizacidn integral de
normas internas relacionadas al proceso
de evaluacién y promociéon de docentes,
con criterios adecuados respecto de las
competencias profesionales.

(Accidn
DESARROLLO DE REUNIONES DE COORDINACION A FIN DE PROYECTAR LA NORMATIVA

INTEGRAL, EVIDENCIANDOLAS CON RESPECTIVAS ACTAS FIRMADAS.
N J

Fecha Inicio Accién Fecha Fin Accidn

06/08/2021

12/102021

VAN

" Descripcion de medios de verificacian

INVENTARIO DE VEHICULOS ASIGNADOS AL SERVICIO DE RECOLECCION DE RESIDUQS SOLIDOS EN EL DISTRITO DE TUCUME.

NG

f Adjuntar medio de verificacidn h

Adjuntar documento...
- J
N

Comentarios u Observaciones

ES PRECISO INDICAR QUE EN EL PRESENTE INVENTARIO NO SE CONSIDERG LA ADQUISICION DE UNA UNIDAD, EL CUAL HASTA ESA FECHA AUN

MO ERA ENTREGADO POR ELPROVEEDOR.
8 | Guardar | Cancelar

Q

CGR

Cada medida de control deberd registrar como minimo
una accién (hitos/etapas) que la entidad debe efectuar
para reducir el riesgo. A excepcién de aquellas que se
encontrarian en  estado  “"Pendiente” 'y  “No
Implementada”. (No hay limite de acciones, cada accién
permite hasta 500 caracteres).

Las fechas a registrar deben estar entre el
04/01/2021y hasta el 30/12/2021.

5 Breve descripcion del documento que
sustenta la ejecucién de la accién antes
descrita. (Permite hasta 500 caracteres).

6 Cada accidn registrada deberd adjuntar un

sustento o medio de verificacion. (Sélo _un

(01) archivo en formato PDF, el cual no debe
exceder los 10 Mb).

; Cada accion podrd registrar comentarios u
observaciones que la entidad considere
relevante. (Permite hasta 500 caracteres).
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Manteniméanto de Medidas de Control

Fae v i On gt i

o0 (e ol

......

AREA NO EDITABLE
« Se muestra informacién del Plan de
Accion Anual - Seccién Medidas de
Remediacién.

AREA EDITABLE

Se selecciona el estado de ejecucion
de la medida de remediacion.

* Para el estado "NO
IMPLEMENTADA", es obligatorio que
se registre informacién en el campo
"Explicacion/ Justificacion/

Comentarios”
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FUNCIONARIO RESPONSABLE

MUNICPALIDAD DISTRITAL DE TUCUME

SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL - 2 (NIVEL LOCAL -GRUPO 3; ®

stadg de ImpEemantadén

Orzan o Unidad Orgénica

Producto Priorizade:

& Comsuttar @ Regresar

SECCHON DEMEDIDASDEREMEDIACION  SECCION DE MEDIDAS DE CONTROL

) Medidas de Conirol

@ Editar Estado de Biecucion de la Medida @ VerHistorial Estado de Ejecucion
i Fecha
Derindo £ ff‘i‘i& Prirer

2021

2020

SECCION PROBLEMATICA Y MEJORAS

Estado ExpiicaconJustificacion/ Comentario

IMPLEMENT.

PENDIENTE
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Tercera parte:
Problematica y Recomendaciones de Mejora
para la implementacion del SCI
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I Aplicativo informatico

Mantenimiento de Seguimiento

La problemdtica considera factores, hechos o
situaciones que limitaron, impidieron o

dificultaron la implementacion de las medidas de (- blemgi )

control. (No hay limite de problemdtica, cada Problemética

campo permite el registro de hasta 500 La toma de la carretera por los huelguistas, origing retrasos en el cumplimiento de la

caracteres). llegada de los materiales de construccién que serian necesarios para iniciar con los
L trabajos de rehabilitacidn de las pistas y veredas del distrito. )

4

La mejora comprende una medida, accién o = ~

decisién que  permite  solucionar  una Mejora

problemdtica. (Se habilitard un campo de Se realizé una inmediata coordinacién con las fuerzas policiales de la regién, a fin de

mejora por cada problemdtica registrada, resguardar la llegada del material al distrito. Asimismo, se elaboré un plan de

cada campo permite el registro de hasta 500 contingencia para situaciones similares.

caracteres). \_

J

Es importante en el desarrollo de una medida, tener en cuenta las limitaciones, imprevistos, errores, inconsistencias,
descoordinaciones, fallas, entre otras que pudieran afectar negativamente el cumplimiento de la misma. Esto con el fin de adoptar las
medidas necesarias para que estos hechos adversos no se repitan y sirvan de experiencia para quienes desarrollardn las mismas en el
futuro.
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Remisién de Documentos a la CGR

Entregable del 5CI
SEGUIMIENTO DEL PLAMN DE ACCIGMN AMUAL -2

Acreditacion

r

Archivo subido comrectamente (DOCUMEMTO DE PRUEBA pdf).

| EmiaraCGR

Cancelar
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SECTORISTAS



I Sectoristas Q

CGR
SECTORISTAS ASIGNADOS PARA BRINDAR ASISTENCIA TECNICA EN LA IMPLEMENTACION DEL SCI EN LAS ENTIDADES DEL

smoo— GOBIERNO NACIONAL

CORREO ELECTRONICO: CONSULTASCONTROLINTERNO@CONTRALORIA.GOB.PE

SECTORISTAS DE ENTIDADES DEL GOBIERNO NACIONAL

SECTORES SECTOR SECTORISTA TELEFONO CELULAR CORREOQ ELECTRONICO

« COMERCIO EXTERIOR Y
TURISMO

« EDUCACION
« ENERGIA Y MINAS

« MUJER Y POBLACIONES GOBIERNO ADA _ .
VULNERABLES NACIONAL ARRUNATEGUI - 989324965 aarrunatequi@contraloria.gob.pe

* PRESIDENCIA DEL
CONSEJO DE MINISTROS

« MINISTERIO DE TRABAJO
Y PROMOCION DEL
EMPLEO
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I Sectoristas

SECTORISTAS ASIGNADOS PARA BRINDAR ASISTENCIA TECNICA EN LA IMPLEMENTACION DEL SCI EN LAS ENTIDADES

pecesravo— GOBIERNO NACIONAL

CORREO ELECTRONICO: CONSULTASCONTROLINTERNO@CONTRALORIA.GOB.PE

SECTORISTAS DE ENTIDADES DEL GOBIERNO NACIONAL

SECTORES SECTOR SECTORISTA  TELEFONO CELULAR CORREOQ ELECTRONICO

* AGRICULTURA
« AMBIENTE

* DESARROLLOE
INCLUSION SOCIAL

« PRODUCCION GOBIERNO

« SALUD NACIONAL

* TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES

« VIVIENDA,
CONSTRUCCION Y
SANEAMIENTO

CESAR MONTOYA - 958970551 cmontoyac@contraloria.gob.pe
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I Sectoristas

SECTORISTAS ASIGNADOS PARA BRINDAR ASISTENCIA TECNICA EN LA IMPLEMENTACION DEL SCI EN LAS ENTIDADES

pecesravo— GOBIERNO NACIONAL

CORREO ELECTRONICO: CONSULTASCONTROLINTERNO@CONTRALORIA.GOB.PE

SECTORISTAS DE ENTIDADES DEL GOBIERNO NACIONAL

SECTORES SECTOR SECTORISTA  TELEFONO CELULAR CORREOQ ELECTRONICO

- CONGRESO

« CONTRALORIA

- DEFENSA

- ECONOMIAY FINANZAS

« FUERO MILITARPOLICIAL  GOBIERNO
« INTERIOR NACIONAL
 FONAFE

- SBS

- BCR

 PETROPERU

JUAN LEVANO - 940145259 jlevano@contraloria.gob.pe
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I Sectoristas

SECTORISTAS ASIGNADOS PARA BRINDAR ASISTENCIA TECNICA EN LA IMPLEMENTACION DEL SCI EN LAS ENTIDADES

pecesravo— GOBIERNO NACIONAL

CORREO ELECTRONICO: CONSULTASCONTROLINTERNO@CONTRALORIA.GOB.PE
SECTORISTAS DE ENTIDADES DEL GOBIERNO NACIONAL

SECTORES SECTOR SECTORISTA TELEFONO CELULAR CORREO ELECTRONICO

¢ CULTURA
- DEFENSORIA DEL PUEBLO

« JUNTANACIONAL DE
JUSTICIA

« INE
> e GOBIERNO
+ MINISTERIO PUBLICO NACIONAL
+ ONPE

» PODER JUDICIAL

- RENIEC

» TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

- RELACIONES EXTERIORES

VERONIKAACHIN - 997350071 vachin@contraloria.gob.pe
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I Sectoristas

SECTORISTAS ASIGNADOS PARA BRINDAR ASISTENCIA TECNICA EN LA IMPLEMENTACION DEL SCI EN LAS ENTIDADES

vecesaoo— GOBIERNO REGIONAL

CORREO ELECTRONICO: CONSULTASCONTROLINTERNO@CONTRALORIA.GOB.PE

SECTORISTAS DE ENTIDADES DEL GOBIERNO REGIONAL

DEPARTAMENTO SECTOR SECTORISTA TELEFONO CELULAR CORREQ ELECTRONICO
ANCASH, APURIMAC,
AYACUCHO, CAJAMARCA, LIMA

METROPOLITANA. MADRE DE GOBIERNO REGIONAL GREGORIO RUIZ - 980466678  gruizr@contraloria.gob.pe
DIOS

AREQUIPA, CALLAO, CUSCO, CYNTHIA : :

LA LIBERTAD, SAN MARTIN GOBIERNO REGIONAL MANRIQUE - 951917571  cmanriquel@contraloria.gob.pe
AMAZONAS, HUANCAVELICA, 938156206

LIMA PROVINCIAS, PIURA, GOBIERNO REGIONAL  JAVIER BURGA - , jburgaf@contraloria.gob.pe
PUNO (Sélo WhatsApp)

HUANUCO, JUNIN,

LAMBAYEQUE, TACNA, GOBIERNO REGIONAL  PAOLAIBANEZ 330-3000 ,984120414 dibanez@contraloria.gob.pe
UCAYAL| anexo 1497 (Sélo WhatsApp)

ICA, LORETO, MOQUEGUA, 330-3000 ,
PASCO, TUMBES GOBIERNO REGIONAL GLORIALEVANO anexo 6255 - glevano@contraloria.gob.pe
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SECTORISTAS ASIGNADOS PARA BRINDAR ASISTENCIA TECNICA EN LA IMPLEMENTACION DEL SCI EN LAS ENTIDADES

DEL ESTADO = GOBI ERNO LOCAL

CORREO ELECTRONICO: CONSULTASCONTROLINTERNO@CONTRALORIA.GOB.PE

SECTORISTAS DE ENTIDADES DEL GOBIERNO LOCAL

DEPARTAMENTO

SECTOR

SECTORISTA TELEFONO

CELULAR

CORREO ELECTRONICO

AREQUIPA, CUSCO GOBIERNO LOCAL FERNANDO GONZALEZ 975414240 fgonzalez@contraloria.gob.pe

AMAZONAS GOBIERNO LOCAL ADABENDEZU 990202707 abendezu@contraloria.gob.pe

LIMA PROVINCIAS, PIURA GOBIERNO LOCAL JORGE URIBE 952575075 juribem@contraloria.gob.pe

LAMBAYEQUE, TACNA, 999280987 :

UCAYALI GOBIERNO LOCAL MONICA MELLADO (6o WhatsApp) mmellado@contraloria.gob.pe

SAN MARTIN GOBIERNO LOCAL BRENDAREYES 330-3000 breyes@contraloria.qob.pe
anexo 1488

APURIMAC, CAJAMARCA GOBIERNOLOCAL  AUGUSTO VASQUEZ 942409657 avasquezm@contraloria.qob.pe

HUANCAVELICA, PUNO GOBIERNO LOCAL JOSE LUIS PONCE 982154563 jponcet@contraloria.gob.pe
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I Sectoristas

SECTORISTAS ASIGNADOS PARA BRINDAR ASISTENCIA TECNICA EN LA IMPLEMENTACION DEL SCI EN LAS ENTIDADES

DEL ESTADO = GOBI ERNO LOCAL

CORREO ELECTRONICO: CONSULTASCONTROLINTERNO@CONTRALORIA.GOB.PE

SECTORISTAS DE ENTIDADES DEL GOBIERNO LOCAL

DEPARTAMENTO SECTOR SECTORISTA TELEFONO  CELULAR CORREO ELECTRONICO
aggégllijlj:\'f':N A GOBIERNO LOCAL  ANAMARIALATORRE - 990287331 alatorre@contraloria.gob.pe
HUANUCO, JUNIN GOBIERNO LOCAL KELY FLORES - 980746956 kfloresc@contraloria.gobh.pe
ICA, PASCO, TUMBES GOBIERNO LOCAL CARLOS VARGAS - 993745149 cvargasc@contraloria.gob.pe
CALLAO, LA LIBERTAD GOBIERNO LOCAL  GIULIANAVILLAFUERTE - 945667055 Ivillafuerte@contraloria.gob.pe
LORETO, MOQUEGUA GOBIERNO LOCAL BERTHA RAMIREZ - 991236607 bramirez@contraloria.gob.pe
AYACUCHO, MADRE DE DIOS GOBIERNO LOCAL ALBERTO QUISPE - 951308790 aquisper@contraloria.gob.pe
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L _LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REFUBLICA DEL PERU

Graciasl!!



